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Art. 62 (Anexo IV)

ANUAL
NIVEL 2 AÑOS 4 AÑOS 9 AÑOS 14 AÑOS 19 AÑOS 24 AÑOS 29 AÑOS 34 AÑOS 39 AÑOS

A-I 424,97 849,62 1.911,84 2.973,95 4.036,05 5.098,37 6.160,22 7.222,38 8.284,61

A-II 351,86 704,26 1.584,33 2.464,52 3.344,62 4.224,78 5.104,96 6.000,10 6.865,05

A-III 645,71 1.291,75 2.583,00 3.874,12 5.165,68 6.457,21 7.748,68 9.039,61 10.331,46

A-IV 568,72 1.137,69 2.275,17 3.412,55 4.550,11 5.687,69 6.825,28 7.962,01 9.099,89

B-III 645,71 1.291,75 2.583,00 3.874,12 5.165,68 6.457,21 7.748,68 9.039,61 10.331,46

B-IV 568,72 1.137,69 2.275,17 3.412,55 4.550,11 5.687,69 6.825,28 7.962,01 9.099,89

B-V 568,26 1.136,63 2.273,15 3.409,21 4.546,07 5.682,47 6.818,61 7.954,97 9.091,67

B-VI 548,35 1.096,51 2.193,02 3.289,29 4.385,92 5.482,54 6.578,70 7.621,61 8.771,60

B-VIII 462,99 925,84 1.851,40 2.777,05 3.702,69 4.628,26 5.554,21 6.479,23 7.405,42

C-III 645,71 1.291,75 2.583,00 3.874,12 5.165,68 6.457,21 7.748,68 9.039,61 10.331,46

C-IV 580,26 1.137,69 2.275,17 3.412,55 4.550,11 5.687,69 6.825,28 7.962,01 9.099,89

C-V 568,26 1.136,63 2.273,15 3.409,21 4.546,07 5.682,47 6.818,61 7.954,97 9.091,67

C-VI 548,35 1.096,51 2.193,02 3.289,29 4.385,92 5.482,54 6.578,70 7.621,61 8.771,60

C-VII 501,83 1.002,59 2.005,07 3.007,66 4.010,37 5.012,74 6.015,27 7.017,23 8.020,52

C-VIII 462,99 925,84 1.851,40 2.777,05 3.702,69 4.628,26 5.554,21 6.479,23 7.405,42

Art. 63 (Anexo V)

NIVEL
MENSUAL ANUAL

EXTRA CONST. EXTRA CONST.

A-B-C/III 87,67 175,32 1.271,15 2.542,16

A-B-C/IV 76,66 153,31 1.111,61 2.223,01

B-C/V 73,76 147,51 1.069,53 2.138,95

B-C/VI 71,00 141,99 1.029,54 2.058,84

C-VII 64,25 128,51 931,59 1.863,42

B-C/VIII 58,98 117,92 855,17 1.709,84

Art. 63 Art. 96 B Jubilación anticipada (incremento del IPC)

IMPORTE IMPORTE

PREMIO EXTRA UNA SOLA VEZ 12.687,04 Con 60 años 37.532,94
PREMIO CONSTANCIA UNA SOLA VEZ 10.149,61   Con 61 años 30.026,88

Con 62 años 22.520,15
Con 63 años 15.013,44

Con 64 años 7.506,35
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Art. 62 (Anexo IV)

MENSUAL (incluida paga de abril)
NIVEL 2 AÑOS 4 AÑOS 9 AÑOS 14 AÑOS 19 AÑOS 24 AÑOS 29 AÑOS 34 AÑOS 39 AÑOS

A-I 30,94 61,86 139,21 216,54 293,88 371,23 448,54 525,88 603,22

A-II 25,21 50,46 113,51 176,57 239,62 302,68 365,74 429,88 491,84

A-III 45,38 90,79 181,55 272,29 363,07 453,84 544,62 635,35 726,15

A-IV 39,97 79,96 159,91 239,85 319,80 399,76 479,71 559,61 639,58

B-III 45,38 90,79 181,55 272,29 363,07 453,84 544,62 635,35 726,15

B-IV 39,97 79,96 159,91 239,85 319,80 399,76 479,71 559,61 639,59

B-V 39,24 78,49 156,97 235,42 313,93 392,40 470,86 549,33 627,83

B-VI 37,87 75,72 151,44 227,14 302,87 378,60 454,29 526,31 605,72

B-VIII 31,93 63,85 127,68 191,52 255,36 319,19 383,05 446,84 510,72

C-III 45,38 90,79 181,55 272,29 363,07 453,84 544,62 635,35 726,15

C-IV 39,97 79,96 159,91 239,85 319,80 399,76 479,71 559,61 639,59

C-V 39,24 78,49 156,97 235,42 313,93 392,40 470,86 549,33 627,83

C-VI 37,87 75,72 151,44 227,14 302,87 378,60 454,29 526,31 605,72

C-VII 34,61 69,14 138,28 207,43 276,58 345,71 414,85 483,95 553,14

C-VIII 31,93 63,85 127,68 191,52 255,36 319,19 383,05 446,84 510,72

PAGAS DE JUNIO Y DICIEMBRE

NIVEL 2 AÑOS 4 AÑOS 9 AÑOS 14 AÑOS 19 AÑOS 24 AÑOS 29 AÑOS 34 AÑOS 39 AÑOS

A-I 19,09 38,17 85,88 133,59 181,30 229,02 276,72 324,44 372,15

A-II 18,37 36,78 82,74 128,70 174,66 220,62 266,59 313,33 358,50

A-III 39,21 78,43 156,84 235,23 313,66 392,08 470,49 548,88 627,32

A-IV 34,53 69,08 138,15 207,21 276,28 345,35 414,43 483,45 552,54

B-III 39,21 78,43 156,84 235,23 313,66 392,08 470,49 548,88 627,32

B-IV 34,53 69,08 138,15 207,21 276,28 345,35 414,43 483,45 552,54

B-V 38,87 77,75 155,50 233,21 310,98 388,71 466,43 544,16 621,92

B-VI 37,51 75,01 150,01 225,01 300,02 375,04 450,02 521,36 600,02

B-VIII 31,93 63,85 127,68 191,52 255,36 319,19 383,05 446,84 510,72

C-III 39,21 78,43 156,84 235,23 313,66 392,08 470,49 548,88 627,32

C-IV 40,30 69,08 138,15 207,21 276,28 345,35 414,43 483,45 552,54
C-V 38,87 77,75 155,50 233,21 310,98 388,71 466,43 544,16 621,92
C-VI 37,51 75,01 150,01 225,01 300,02 375,04 450,02 521,36 600,02
C-VII 34,61 69,14 138,28 207,43 276,58 345,71 414,85 483,95 553,14

C-VIII 31,93 63,85 127,68 191,52 255,36 319,19 383,05 446,84 510,72
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